ОТЧЕТ
 о реализации плана мероприятий по противодействию коррупции
Отдела образования Администрации Веселовского района 
за 2022 год.

В 2022 году Отделом образования Администрации Веселовского района проводилась работа по противодействию коррупции в соответствии с:
 Планом мероприятий по противодействию коррупции в сфере деятельности Отдела образования Администрации Веселовского района и образовательных организаций Веселовского района на 2022 – 2023 годы (приказ от 10.01.202 № 02 «Об утверждении  плана мероприятий по противодействию коррупции на 2022 – 2023 год») и Планом по противодействию коррупции на 2022 – 2023 годы в Отделе образования Администрации Веселовского района (приказ  от 10.01.2022 № 03 «Об утверждении плана по противодействию коррупции на 2022-2023 годы»).
В течение года Отдел образования  осуществлял мониторинг исполнения плана противодействия коррупции и плана мероприятий по антикоррупционному просвещению обучающихся в образовательных организациях района. Своевременно отчеты и информация об исполнении направлялась в комиссию по координации работы по противодействию коррупции в Веселовском районе.
Согласно плану антикоррупционных мероприятий, утвержденных Отделом образования:
- осуществлялся регулярный контроль экономической обоснованности расходов: (благотворительные пожертвования Совету ветеранов Веселовского района), подарки;
-  проводился регулярный контроль данных бухгалтерского учета, наличия и достоверности первичных документов бухгалтерского учета.
Проводилась информационная работа посредством:
- ознакомления работников с нормативными документами, регламентирующими вопросы предупреждения и противодействия коррупции в  организации;
- индивидуального консультирования работников по вопросам соблюдения антикоррупционных процедур.
Лица, претендующие на назначение  руководителем образовательной организации и действующие  руководители образовательных организаций Веселовского района, муниципальные служащие Отдела образования предоставили сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей.
Информация о среднемесячной заработной плате руководителей, их заместителей и главных бухгалтеров Отдела образования и образовательных организаций Веселовского района, сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей руководителей образовательных организаций Веселовского района размещены на официальном сайте Отдела образования.
Должностными лицами, ответственными за антикоррупционную работу в Отделе образования регулярно оказывалась методическая, информационная и организационная поддержка руководителям образовательных организаций Веселовского района по вопросам исполнения требований статьи 133  Федерального закона от 25.12.2008 г. № 273 – ФЗ «О противодействии  коррупции» и методических рекомендаций Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации по соответствующей тематике.
В целях недопущения коррупционных проявлений были приняты дополнительные меры:
- проведен более качественный анализ справок о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых гражданами при поступлении на муниципальную службу в Отдел образования и в рамках декларационной кампании, а также последующих проверок содержащихся в них сведений при наличии правовых оснований;
- улучшена работа по выявлению несоблюдения муниципальными служащими Отдела образования требований о предотвращении и урегулировании конфликта интересов, в том числе  при осуществлении ими отдельных функций муниципального управления, выполнении иной оплачиваемой работы, владении ценными бумагами, взаимодействии с бывшими работодателями и трудоустройстве после увольнения с муниципальной службы;
- активизирована работа по соблюдению муниципальными служащими ограничений и запретов, требований о предотвращении и урегулировании конфликта интересов, исполнения ими обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции.
В декабре 2022 года по программе дополнительного профессионального образования по противодействию коррупции прошли обучение Олексюк Т.В., заведующий Отделом образования и Дмитриева О.В., заместитель заведующего Отделом образования, в должностные обязанности, которых входит профилактика коррупционных и иных правонарушений.
Во всех муниципальных бюджетных образовательных учреждениях (школах, дошкольных образовательных учреждениях, учреждениях  дополнительного образования) в доступном для родителей месте размещены: контактные данные лиц, ответственных за организацию противодействия коррупции; памятки для граждан (посетителей) об общественно опасных последствиях проявления коррупции и об уголовной ответственности за коррупционные проявления;  информация о порядках предоставления платных услуг, привлечения спонсорских и благотворительных средств, обжалования неправомерных действий по их привлечению, а также телефоны «горячих линий» по борьбе с коррупцией размещенных на сайтах Администрации Веселовского района, Минобразования Ростовской области, правоохранительных органов.
Отдел образования и образовательные организации района регулярно размещают и наполняют информационными материалами подразделы официальных сайтов в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», посвященные вопросам противодействия коррупции.
Отделом образования приняты исчерпывающие меры, направленные на обеспечение прозрачности, эффективности и результативности закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд. Все требования Федеральных законов: от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»; от 05.04.2013 № 44 «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд» исполняются. 
В целом в 2022 году  реализованы мероприятия по противодействию коррупции в сфере деятельности Отдела образования и образовательных организаций Веселовского района.
